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Руководителям образовательных организаций

Уважаемые руководители!

На основании плана работы Управления образования на сентябрь 2026 года в 
целях содействия региону в реализации мер, направленных на развитие 
дополнительного образования с учётом потребностей обучающихся, Управление 
образования администрации муниципального образования «город Северобайкальск» 
приглашает педагогических работников образовательных учреждений на 
семинар-совещание «Выявление и удовлетворение образовательных потребностей: 
стратегия развития ДО».

Семинар-совещание состоится 25 сентября 2026 года с 13.00 до 16:00 в актовом 
зале МАОУ «Гимназия № 5» имени Л.В.Усыниной

В программе мероприятия:

• анализ актуальных запросов, обучающихся и родителей на услуги 
дополнительного образования;

• презентация успешных практик выявления образовательных потребностей в 
муниципалитете;

• обсуждение проектных подходов к формированию вариативной части 
программ дополнительного образования;

• мастер-класс по инструментам диагностики интересов и склонностей детей.

К участию приглашаются руководители образовательных организаций, 
заместители директоров по учебно-воспитательной работе, педагоги-организаторы, 
методисты и педагоги дополнительного образования. Рекомендуемое количество 
участников от одной организации — не менее 3 человек.

mailto:sevbk@govrb.ru


Для подтверждения участия необходимо до 18 сентября 2026 года направить на 
адрес электронной почты milor30@mail.ru следующую информацию:

• наименование образовательной организации;
• Ф. И. О. и должность каждого участника;
• контактный телефон и e-mail ответственного лица.

По всем организационным вопросам вы можете обращаться к координатору 
мероприятия Кураповой Ольге Николаевне, тел. +7 9085956101

Просим довести данную информацию до сведения заинтересованных 
педагогических работников и обеспечить их участие в семинаре-совещании.

Начальник Е.В. Киселева

Курапова Ольга Николаевна 
8(30130)2-36-09

mailto:milor30@mail.ru


Протокол № 1 
семинара-совещания 

«Выявление и удовлетворение образовательных потребностей: 
стратегия развития ДО»

Дата проведения: 25 сентября 2026 года.
Время проведения: с 13.00 до 16:00.
Место проведения: актовый зал МАОУ «Гимназия № 5» имени Л.В.Усыниной.
Форма проведения: очная.

Присутствовали:

1. Киселева Е.В. - начальник Управления образования администрации МО 
«город Северобайкальск».

2. Цыбенова С.Н. - руководитель методической службы Управления 
образования, координатор мероприятия.

3. Курапова О.Н.- специалист методической службы Управления образования, 
координатор мероприятия.

4. Представители образовательных организаций:

^ общеобразовательные учреждения- 27 человек,
^ учреждения дополнительного образования- 25 человек,
^ дошкольные образовательные учреждения- 13 человек.

5. Общее количество участников: 65 человек.

Повестка:

1. Анализ актуальных запросов, обучающихся и родителей на услуги 
дополнительного образования.

2. Презентация успешных практик выявления образовательных потребностей в 
муниципалитете.

3. Обсуждение проектных подходов к формированию вариативной части 
программ дополнительного образования.

4. Мастер-класс по инструментам диагностики интересов и склонностей детей.

Ход заседания:

1. Анализ актуальных запросов, обучающихся и родителей на услуги 
дополнительного образования

Докладчик: Киселева Е.В., начальник Управления образования.

В докладе представлены результаты муниципального мониторинга запросов на 
программы дополнительного образования за 2025-2026 учебный год:



• рост спроса на IT-направления и робототехнику (на 27 % по сравнению с 
предыдущим годом);

• высокая востребованность художественно-эстетических и 
туристско-краеведческих программ;

• увеличение доли запросов от родителей на краткосрочные модульные курсы и 
гибкие форматы обучения.

Отмечена необходимость учитывать региональные особенности и запросы 
локальных сообществ при формировании сети программ.

Выступления в прениях:

• Доржиев Е.А. (МАОУ «СОШ № 3») отметил важность синхронизации 
школьных и внешкольных программ для избежания дублирования 
содержания.

• Авдюшкина В.В. (МАОУ ДО «ДДТ «Эврика) предложила активнее 
использовать анкетирование и фокус-группы с детьми и родителями для 
уточнения потребностей.

Решение:
Руководителям образовательных организаций до 15 октября 2026 года 
актуализировать банк запросов родителей и обучающихся с разбивкой по 
направлениям и возрастным группам. Ответственные: от УО- Манзарова М.Б., 
руководители ОО.

2. Презентация успешных практик выявления образовательных потребностей 
в муниципалитете

Докладчики: Понушкова И.М.- директор МАОУ «СОШ № И», Лебедь Е.Н.- 
заведующая МАДОУ «Теремок», Сикора А.В.- директор МАОУ ДО «ШТЭО»).

Представлены кейсы:

• использование цифровых платформ для сбора обратной связи и 
онлайн-диагностики интересов;

• проведение «дней открытых программ» с пробными занятиями и 
последующим опросом участников;

• взаимодействие с социальными партнёрами для формирования совместных 
образовательных маршрутов.

Участники отметили ценность обмена опытом и возможность адаптации практик 
под специфику разных типов учреждений.

Решение:
Сформировать сборник лучших практик по выявлению образовательных



потребностей и разместить его на муниципальном методическом портале до 
1 ноября 2026 года. Ответственный: Цыбенова С.Н.

3. Обсуждение проектных подходов к формированию вариативной части 
программ ДО

Докладчик: Курапова О.Н.- методист Управления образования.

Рассмотрены модели проектирования вариативной части: модульная, сетевая, 
смешанная. Обсуждены критерии отбора модулей с учётом запросов, ресурсов и 
кадровых возможностей.

Выступления:

• Руководители учреждений дополнительного образования подчеркнули 
важность гибкости и возможности быстрой корректировки программ в 
течение учебного года.

Решение:
Разработать типовые рекомендации по формированию вариативной части программ 
с учётом разных типов образовательных организаций. Срок: до 1 декабря 2026 года. 
Ответственные: рабочая группа при Управлении образования.

4. Мастер-класс по инструментам диагностики интересов и склонностей детей

Ведущий: приглашённый специалист из МБОУ ДО «Районный Дом детского 
творчества» Северобайкальского района Потявина М.В.

Продемонстрированы методики: анкетирование, игровые диагностические 
процедуры, наблюдение, анализ продуктов деятельности. Участники отработали 
применение инструментов на примерах кейсов.

Решение:
Рекомендовать руководителям ОО включить в планы методической работы на 2026- 
2027 учебный год обучение педагогов методам диагностики интересов и 
склонностей. Ответственные: заместители директоров по УВР.

Ключевые тезисы:

• необходимость системного подхода к выявлению и удовлетворению 
потребностей на муниципальном уровне;

• важность межведомственного взаимодействия и привлечения социальных 
партнёров;

• роль обратной связи от всех участников образовательных отношений в 
корректировке программ.

Решения:



1. Создать муниципальную рабочую группу по развитию дополнительного 
образования для координации действий и мониторинга реализации стратегии. 
Срок: до 1 октября 2026 года.

2. Разработать план мероприятий по повышению информированности родителей 
о возможностях дополнительного образования. Срок: до 15 октября 2026 года.

Итоговые решения:

1. Актуализировать банк запросов родителей и обучающихся до 15.10.2026 
(Манзарова М.Б.., руководители ОО).

2. Сформировать и разместить сборник лучших практик до 01.11.2026 
(Цыбенова С.Н.).

3. Разработать рекомендации по вариативной части программ до 01.12.2026 
(рабочая группа).

4. Включить обучение педагогов диагностике интересов в планы методической 
работы (заместители директоров по УВР).

5. Создать муниципальную рабочую группу по развитию ДО до 01.10.2026.
6. Разработать план информирования родителей до 15.10.2026.

Адресные рекомендации по итогам семинара ООО:

МАОУ «СОШ №1»

1. Провести анализ потребностей, обучающихся и их родителей в 
дополнительном образовании. (Учесть возрастные особенности, интересы, уровень 
подготовки, социально-экономические условия. (Срок до 01.10.2023)

2. Разработать маркетинговую стратегию для продвижения услуг 
дополнительного образования. Использовать различных каналов коммуникации 
(сайт, социальные сети, печатные материалы, СМИ). Организацию дней открытых 
дверей, мастер-классов, конкурсов, фестивалей. (Срок до 01.11.2023г.)

3. Установить партнерские отношения с другими организациями. (Формы: 
Совместные мероприятия, реализация сетевых образовательных программ). (Срок 
постоянно).

4. Обеспечить широкое информирование общественности о возможностях 
дополнительного образования. (Срок постоянно).

МАОУ «СОШ №3»

1. Провести анализ потребностей, обучающихся и их родителей в 
дополнительном

образовании. (Учесть возрастные особенности, интересы, уровень подготовки, 
социальноэкономические условия. (Срок до 01.10.2023)

2. Разработать маркетинговую стратегию для продвижения услуг 
дополнительного образования. Использовать различных каналов коммуникации



(сайт, социальные сети, печатные материалы, СМИ). Организацию дней открытых 
дверей, мастер-классов, конкурсов, фестивалей. (Срок до 01.11.2023г.)

3. Установить партнерские отношения с другими организациями. (Формы: 
Совместные мероприятия, реализация сетевых образовательных программ). (Срок 
постоянно).

4. Обеспечить широкое информирование общественности о возможностях 
дополнительного образования. (Срок постоянно).

МАОУ «СОШ №11»

1. Провести анализ потребностей, обучающихся и их родителей в 
дополнительном образовании.

(Учесть возрастные особенности, интересы, уровень подготовки, социально- 
экономические условия. (Срок до 01.10.2023)

2. Разработать маркетинговую стратегию для продвижения услуг 
дополнительного образования. Использовать различных каналов коммуникации 
(сайт, социальные сети, печатные материалы, СМИ). Организацию дней открытых 
дверей, мастер-классов, конкурсов, фестивалей. (Срок до 01.11.2023г.)

3. Установить партнерские отношения с другими организациями. (Формы: 
Совместные мероприятия, реализация сетевых образовательных программ). (Срок 
постоянно).

4. Обеспечить широкое информирование общественности о возможностях 
дополнительного образования. (Срок постоянно).

МАОУ «Гимназия №5» им. Л.В. Усыниной

1. Провести анализ потребностей, обучающихся и их родителей в 
дополнительном образовании. (Учесть возрастные особенности, интересы, уровень 
подготовки, социально-экономические условия. (Срок до 01.10.2023)

2. Разработать маркетинговую стратегию для продвижения услуг 
дополнительного образования. Использовать различных каналов коммуникации 
(сайт, социальные сети, печатные материалы, СМИ). Организацию дней открытых 
дверей, мастер-классов, конкурсов, фестивалей. (Срок до 01.11.2023г.)

3. Установить партнерские отношения с другими организациями. (Формы: 
Совместные мероприятия, реализация сетевых образовательных программ). (Срок 
постоянно).

4. Обеспечить широкое информирование общественности о возможностях 
дополнительного образования. (Срок постоянно).

МАОУ «Лицей №6»

1. Провести анализ потребностей, обучающихся и их родителей в 
дополнительном образовании. (Учесть возрастные особенности, интересы, уровень 
подготовки, социально-экономические условия. (Срок до 01.10.2023)

2. Разработать маркетинговую стратегию для продвижения услуг 
дополнительного образования. Использовать различных каналов коммуникации



(сайт, социальные сети, печатные материалы, СМИ). Организацию дней открытых 
дверей, мастер-классов, конкурсов, фестивалей. (Срок до 01.11.2023г.)

3. Установить партнерские отношения с другими организациями. (Формы: 
Совместные мероприятия, реализация сетевых образовательных программ). (Срок 
постоянно).

4. Обеспечить широкое информирование общественности о возможностях 
дополнительного образования. (Срок постоянно).

Адресные рекомендации по итогам семинара ДОП:

МАОУ ДО «ДЮСШ»

1. Разработать или скорректировать программы дополнительного образования 
с учетом выявленных потребностей

(Срок: 01.11.2023)
2. Активно использовать современные образовательные технологии:
(Срок постоянно).
3. Разработать маркетинговую стратегию для продвижения услуг 

дополнительного образования. Использовать различных каналов коммуникации 
(сайт, социальные сети, печатные материалы, СМИ). Организацию дней открытых 
дверей, мастер-классов, конкурсов, фестивалей.

(Срок до 01.09.2023г.)
4. Постоянно повышать квалификацию педагогов. (Формы: Участие в курсах 

повышения квалификации, семинарах, мастер-классах, стажировках, 
конференциях). (Срок постоянно)

5. Разрабатывать и использовать на занятиях интерактивные методы 
обучения. ( Срок: Постоянно).

6. Привлекать обучающихся к участию в проектах и конкурсах. (Срок 
постоянно).

7. Устанавливать партнерские отношения с родителями обучающихся. 
(Формы: Проведение родительских собраний, консультаций, организация 
совместных мероприятий). (Срок постоянно)

8. Создать условия для участия в дополнительном образовании детей с 
ограниченными возможностями здоровья и детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации. (Срок постоянно).

МАОУ ДО «ШТЭО»

1. Разработать или скорректировать программы дополнительного образования 
с учетом выявленных потребностей

(Срок: 01.11.2023)
2. Активно использовать современные образовательные технологии:
(Срок постоянно).
3. Разработать маркетинговую стратегию для продвижения услуг 

дополнительного образования. Использовать различных каналов коммуникации 
(сайт, социальные сети, печатные материалы, СМИ). Организацию дней открытых



дверей, мастер-классов, конкурсов, фестивалей.
(Срок до 01.09.2023г.)
4. Постоянно повышать квалификацию педагогов. (Формы: Участие в курсах 

повышения квалификации, семинарах, мастер-классах, стажировках, 
конференциях). (Срок постоянно)

5. Разрабатывать и использовать на занятиях интерактивные методы 
обучения. ( Срок: Постоянно).

6. Привлекать обучающихся к участию в проектах и конкурсах. (Срок 
постоянно).

7. Устанавливать партнерские отношения с родителями обучающихся. 
(Формы: Проведение родительских собраний, консультаций, организация 
совместных мероприятий). (Срок постоянно)

8. Создать условия для участия в дополнительном образовании детей с 
ограниченными возможностями здоровья и детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации. (Срок постоянно).

МАОУ ДО «Эврика»

1. Разработать или скорректировать программы дополнительного образования 
с учетом выявленных потребностей

(Срок: 01.11.2023)
2. Активно использовать современные образовательные технологии:
(Срок постоянно).
3. Разработать маркетинговую стратегию для продвижения услуг 

дополнительного образования. Использовать различных каналов коммуникации 
(сайт, социальные сети, печатные материалы, СМИ). Организацию дней открытых 
дверей, мастер-классов, конкурсов, фестивалей.

(Срок до 01.09.2023г.)
4. Постоянно повышать квалификацию педагогов. (Формы: Участие в курсах 

повышения квалификации, семинарах, мастер-классах, стажировках, 
конференциях). (Срок постоянно)

5. Разрабатывать и использовать на занятиях интерактивные методы 
обучения. ( Срок: Постоянно).

6. Привлекать обучающихся к участию в проектах и конкурсах. (Срок 
постоянно).

7. Устанавливать партнерские отношения с родителями обучающихся. 
(Формы: Проведение родительских собраний, консультаций, организация 
совместных мероприятий). (Срок постоянно)

8. Создать условия для участия в дополнительном образовании детей с 
ограниченными возможностями здоровья и детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации. (Срок постоянно).

МАОУ ДО «ЦНК «Баяр»

1. Разработать или скорректировать программы дополнительного образования 
с учетом выявленных потребностей



(Срок: 01.11.2023)
2. Активно использовать современные образовательные технологии:
(Срок постоянно).
3. Разработать маркетинговую стратегию для продвижения услуг 

дополнительного образования. Использовать различных каналов коммуникации 
(сайт, социальные сети, печатные материалы, СМИ). Организацию дней открытых 
дверей, мастер-классов, конкурсов, фестивалей.

(Срок до 01.09.2023г.)
4. Постоянно повышать квалификацию педагогов. (Формы: Участие в курсах 

повышения квалификации, семинарах, мастер-классах, стажировках, 
конференциях). (Срок постоянно)

5. Разрабатывать и использовать на занятиях интерактивные методы 
обучения. (Срок: Постоянно).

6. Привлекать обучающихся к участию в проектах и конкурсах. (Срок 
постоянно).

7. Устанавливать партнерские отношения с родителями обучающихся. 
(Формы: Проведение родительских собраний, консультаций, организация 
совместных мероприятий). (Срок постоянно)

8. Создать условия для участия в дополнительном образовании детей с 
ограниченными возможностями здоровья и детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации. (Срок постоянно).

Председатель совещания:/Цыбенова С.Н./

Секретарь:/Манзарова М.Б./


